DON'T SIGN THE CARD

Make sure you know your rights and all the facts before you sign a union
authorization card. You may become a Union member or give your rights to the
Union to deal with your employer on your behalf. Is that what you want?

You have the right not to support and not to get involved with a union. The law
makes it illegal for a union to coerce or intimidate employees who exercise their
right not to engage in union activities. If you feel that you have been coerced or
intimidated by any person for any reason, feel free to report this activity to your
supervisor or the National Labor Relations Board (NLRB) at (215) 597-7601.

NO FIRME LA CARTA

Este seguro que usted sabe sus derechos y las verdades antes de que usted
firme una carta de autorizacion del sindicato. Es posible que usted sea miembro
del sindicato o que les de al sindicato el derecho de negociar a favor de usted
con su jefe. ¢Es esto lo que usted quiere?

Usted tiene el derecho de no suportar ni ser envuelto con un sindicato. La ley
hace ilegal coaccionar o intimidar los empleados que deciden ejercer sus
derechos de no participar en las actividades del sindicato. Si usted siente que a
sido coaccionado, OH intimidado por cualquiera persona o por cualquiera razén,
siéntase libre de reportar esta actividades a su jefe o al la Junta Nacional de
Relaciones del Labor. (NLRB National Labor Relations Board) al teléfono (215)
597-7601



